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EDITAL N° 001 /2018

EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA DE TUCURUI - PARA.
N° 01, DE 05 DE JANEIRO DE 2018

A Prefeitura Municipal de Tucurui/PA, por meio da Secretiria Municipal de Educagio e Cultura, no
uso de suas atribuigdes legais, torna publica para conhecimento dos interessados a abertura das inscrigdes
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. destinado a selecionar candidatos visando a contratagio
temporaria, para atender situagdo excepcional do interesse publico, face a auséncia de pessoal efetivo para
atender a demanda da rede publica Municipal de Ensino / Secretaria Municipal de Educagio e Cultura —
SEMED, em caréter excepcional e por tempo determinado de 01 ano (2018), prorrogavel por igual periodo
ou a titulo de substitui¢do quando do interesse desta secretaria, conforme o Anexo I. O Processo Seletivo

reger-se-a pelas disposigdes contidas nas disposi¢des preliminares, parte integrante deste Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

I.1. A fundamentagdo legal que valida o presente certame, encontra-se expresso no artigo 37, IX, da
Constitui¢do Federal e Lei Municipal n® 3.787/93, que trata das Normas de Contrata¢do por Tempo

Determinado:;

1.2 A selegdo de que trata este Edital destina-se a Formagdo de Cadastro Reserva (CR) para os
cargos de Professor de Educagdo Geral (Educagio Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental),
Professor Monitor para Creches, Professor Mediador, Zelador, Merendeira, Mecanico. Eletricista.
Carpinteiro, Agente de Servigos Urbanos (Capinador) e Auxiliar Administrativo conforme
descriminado no ANEXO I do presente Edital, para serem chamados durante o seu prazo de

validade, de acordo com as necessidades desta secretaria.

II. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

2.1 - O candidato devera atender, cumulativamente, para a contrata¢do temporaria, aos seguintes
requisitos:

a) Ser aprovado no Processo Seletivo:

b) Se ocupante de cargo efetivo da carreira do Magistério na rede estadual ou federal. devera

apresentar declaragdo de carga hordria; }{ |
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¢) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente:

d) Ter idade minima de 18 anos completos. e maxima de 70 anos completos, conforme art. 187 da
Lei n° 8.112/90;

e¢) Gozar dos direitos politicos:

f) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares;

g) Estar inscrito no respectivo orgdo regulamentador da profissdo, quando o setor do Processo

Seletivo exigir.

I11. DOS CARGOS E ATRIBUICOES:

3.1. Professor

Atribuicdes: (comum a todos os cargos de Professor): Executar tarefas especificas relacionadas com
a area de educagdo; Participar do processo que envolve o planejamento, construgdo, execugdo e
avaliagio do Projeto Politico-Pedagdgico da Escola; Exercer a docéncia na educagdo basica,
responsabilizando-se pela turma/sala sob sua responsabilidade; Participar da elaboragdo do
calendario escolar; Zelar pela elevagdo dos niveis de rendimento escolar e pela melhoria de qualidade
do ensino; Colaborar na realizagdo de campanhas educativas de higiene e saide, além de
comemoragdes civicas e folcloricas; Exercer atividade de natureza educativa. Envolvendo a execugdo
de servigos referentes a elaboragdo e cumprimento de planos, desenvolvimento de aulas; Registrar as
frequéncias dos alunos; Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto pela pesquisa e pelas
artes em geral; Participar da elaboragdo e implementagdo de projetos e atividades de articulagdo e
integra¢do da escola com a familia dos educandos e com a comunidade escolar; Participar de cursos.
atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado; Elaborar
programas ¢ plano de trabalho, controle e avaliagdo da aprendizagem, recuperagdo de alunos,
reunides, pesquisa e participagdo ativa na vida da escola; Interessar-se em adquirir novos
conhecimentos e habilidades profissionais, relacionados com o seu trabalho; Colaborar na proposi¢io
e realizagdo de atividades extraclasse e de apoio ao desenvolvimento do educando e sua socializagio;
Zelar pelo bom nome da escola; Adotar metodologias de ensino diversificadas, que estimulem a
criatividade, o raciocinio e a experimentagfo; Colaborar com a formagéo integral de seus alunos;
Relacionar teoria e prética, concretizando os conteudos curriculares em situagdes mais proximas e
familiares do aluno; Procurar inovar a pratica pedagogica visando a melhoria da qualidade de ensino:
Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Auxiliar na conservagao,
limpeza e boa apresentagdo das dependéncias da Escola; Cumprir as normas e determinagdes

relacionadas a atividade docente contidas no Plano de Cargo, Carreira Salario da Educagdo ¢
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respectivo Plano Municipal de Educagdo e demais dispositivos e normas constantes no regimento
escolar ou emitidos pela unidade em que atua.

3.2. Zelador

Atribuic¢des: Fazer a limpeza e manuteng¢do dos bens moveis e imoveis do poder piblico; dar manutengao
preventiva as instalagdes, elétricas, agua, esgoto telefones dos prédios publicos; conservar em bom estado
moveis e utensilios piblico; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

3.3. Merendeira

Atribuicdes: Executar os trabalhos de cozinha, preparando refeigdes e merendas para os alunos, de acordo
com as orientagdes técnicas dos cardapios; zelar pela higiene, conservagdo e estocagem dos alimentos; manter
limpos cozinha, refeitdrios e utensilios; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

3.4. Mecanico

Atribuig¢des: Auxiliar na manutengdo e reparo de veiculos, carrocerias, motores, maquinas e equipamentos
total ou parcial; reparar defeitos, substituindo pegas, fazendo ajustes, regulagens e lubrificagdo, segundo
orientagdes; operar com soldas e cortes; montar, desmontar e estofar assentos; retirar forros, cintos,
revestimentos e carpete e providenciar seu reparo ou manutengdo; zelar pela limpeza, conservagdo e
manutengdo dos aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; executar outras atividades correlatas ao cargo
¢/ou determinadas pelo superior imediato.

3.5. Eletricista

Atribuicdes: Executar servigos de manutengao elétrica corretiva e preventiva em instalagdes e equipamentos
em geral; realizar exames técnicos e testes elétricos; utilizar instrumentos de medi¢do, desenhos e esquemas
técnicos, para efetuar reparos e instalagdes; montar painéis de comando, cabines primarias, caixas ou baterias
de seguranca; instalar e ou recuperar linhas de transmissdo e componentes, calculando a distribuigdo de forga,
resisténcia, etc.; avaliar condigdes de seguranga no trabalho e de terceiros; orientar, treinar e informar outros
profissionais e usudrios: executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

3.6. Carpinteiro

Atribuicdes: Realizar todas as obras inerentes ao cargo como: constru¢do, reforma imoveis, pontes, cercas,
enfim, executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

3.7. Agente de Servigos Urbanos (Capinador)

Atribuicdes: Varri¢do, coleta e transporte de lixo industrial, domiciliar, hospitalar e rural e lavagem
de ruas e logradouros publicos municipais, mantendo-os em condi¢des adequadas; executar servigos
de conservagdo de ruas e logradouros publicos, realizando capinas, rogadas. pinturas em meio fio.

muros, grades e postes, limpeza de ralos, trincheiras, bocas de lobo, caixas de visita, limpeza de
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corregos: realizar servigos de corte e poda; executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

3.8. Auxiliar Administrativo

Atribuicdes: Transcrever dados e registros; efetuar contatos com pessoas referentes a assuntos
rotineiros e pré-estabelecidos: efetuar calculos matematicos referentes ao Ensino Fundamental:
copiar registros ¢ documentos para efeito de transcri¢gdes conforme especificado; digitar documentos
diversos conforme orientagdo; manusear e atualizar os arquivos administrativos; desenvolver
atividades rotineiras e especificas que possuam orientagdo prévia; executar outras atividades

correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

IV. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo de 10 a 12 de janeiro de 2018, nos locais
estipulados no Item 5 deste Edital, de acordo com as orientagdes abaixo:

a) O candidato devera imprimir e preencher o formulédrio de inscrigdo (ANEXO 1II do Edital)

disponivel no site http://tucurui.pa.gov.br;

b) O candidato devera realizar a inscricdo obrigatoriamente de forma presencial;
¢) Para este processo seletivo, devera o candidato pagar a taxa de R$ 30,00 (trinta) reais para nivel
superior ¢ de R$ 15,00 (quinze) reais para os demais cargos, via boleto bancario a ser impresso no

site http://tucurui.pa.gov.br/.

d) Anexar a ficha de inscri¢do definida no ANEXO II, devidamente preenchida, a documentagio a
seguir:

1. SOMENTE OS PROFESSORES deverdo entregar 01 (uma) via impressa do Curriculum
Lattes de acordo com o modelo fornecido pelo CNPq na plataforma Lattes. comprovado com as
copias dos documentos solicitados no modelo de ficha definido no ANEXO IV — produgao dos
ultimos 05 anos para docente:

Os candidatos que concorrem para as fungdes de Zelador, Merendeira, Mecanico, Eletricista, Carpinteiro,
Agente de Servigos Urbanos (Capinador) e Auxiliar Administrativo, deverdo entregar 01 (uma) via
impressa do Curriculum Vitae com suas respectivas comprovagdes.

2. Declaragdo de disponibilidade de horario para as atividades da Institui¢do devidamente assinada
pelo candidato, definido no ANEXO III;

3. Efetivar sua inscri¢do nos enderegos relacionados no Inciso IV, com a entrega da documentagao
referida acima;

4. Copia dos documentos pessoais solicitados na ficha de inscrigdo, as quais deverdo ser entregues

coOpia e a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia no local de inscrigdo, ou copias
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devidamente autenticadas;
5. Em hipétese nenhuma serdo recebidos documentos, apos a entrega destes na SEMEC Tucurui:
6. O candidato s6 podera se inscrever, para concorrer a um unico cargo, sob pena de anulagdo das

inscrigdes subsequentes;

4.2. Aos candidatos portadores de deficiéncia € assegurado o direito de inscri¢do no Processo
Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, desde que as atribuigdes do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores. (Inciso VIII, art. 37 da Constitui¢do Federal e do
Decreto Federal n® 3.298/1999 ¢ Lei Estadual n® 66/93):

4.3. O candidato com deficiéncia concorrera a vaga de Cadastro Reserva para as areas de
conhecimento/Disciplinas/Componentes curriculares no processo seletivo, sendo reservado
percentual de 20% (vinte por cento) em face da classificagdo obtida, obedecendo aos termos
estabelecidos no Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes e na simula 377 do
Superior Tribunal de Justiga — STJ.

4.4. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.

4.5. Local de Inscrigdo/ Entrega de documentos no protocolo de acordo com a vaga pleiteada:

a) Centro de Inclusdo Digital (Bairro do Getat) — Horario: 9h as 17h;
b) Centro de Inclusdo Digital (Bairro da Vila Pioneira) — Horario: 9h as 17h;
¢) Centro de Convengdes (Cais da Cidade) - Horario: 9h as 17h.

V. DAAVALIACAO:

Este Processo Seletivo constara de uma tUnica etapa, avaliagdo e pontua¢do do Curriculum
Lattes ou Curriculum Vitae de acordo com a ficha avaliativa do ANEXO IV e V do Edital, que

serdo realizadas na cidade de Tucurui/PA conforme abaixo descriminados:

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para



i
o

vie PREFEITURA DE s

& TUCURUI

NOVOS RUMOS DE DESENVOLVIMENTO

P

51. DA PROVA DETITULOS:

5.1.1. A Prova de Titulos de carater eliminatorio/classificatorio constituir-se-a na comprovagio do
atendimento a formacio necessaria exigida (Eliminatorio) e apuragdo dos titulos dos candidatos
(classificatorio), apresentados juntamente com o Curriculum Lattes (para docentes) e
Curriculum Vitae (demais fun¢des) devidamente comprovado e atendendo a pontuagdo de acordo
com o instrumento de registro de avaliagdo da Prova de Titulos constante no ANEXO V do Edital;
5.1.2. Os Titulos de Pos-Graduagdo obtidos no exterior sO serdo aceitos mediante a apresentagdo de
comprovante de revalidagdo expedidos por Universidades que possuam cursos de pds-graduacdo
reconhecidos e avaliados, na mesma drea de conhecimento e em nivel equivalente ou superior;

As fungdes de zelador, merendeira, mecanico, eletricista, carpinteiro, Agente de Servigos Urbanos
(Capinador) e Auxiliar Administrativo, deverdo entregar as respectivas comprovagdes de experiéncia

técnica referente a fungéo;

5.1.3. A pontuagdo da Andlise de Titulos sera atribuida pela Comissdo Avaliadora, seguindo os

critérios descritos no instrumento constante do ANEXO IVe V.

VL. DA COMISSAO AVALIADORA:

6.1. A sele¢do para os cargos em questdo sera realizada por uma Comissdo Avaliadora, instituida
pela SEMEC Tucurui, composta por técnicos vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo,
responsaveis pela andlise dos Curriculuns Lattes (para docentes) e Curriculuns Vitae (para

demais cargos).

VIL DO RESULTADO FINAL

7.1. A pontuagdo final para a classificagdo do candidato sera obtida pela somatoria da pontuagdo dos
Titulos comprovados:

7.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, considerando a pontuagdo final;

7.3. Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios de desempate, de acordo com a

ordem abaixo:

7.3.1. Maior tempo de experiéncia na docéncia;

7.3.2. Maior tempo de experiéncia técnica profissional;

7.3.3. For mais idoso, considerando o dia, o més e o ano;

7.3.4. Tiver idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lein®  10.741,

de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso.
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7.4. O resultado final sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Tucurui e nos quadros de

avisos da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

VIIL. DOS RECURSOS:
8.1. Serdo aceitos recursos ao Resultado Final da Sele¢do em até 24 horas, apos a divulgagdo no site

da Prefeitura Municipal de Educagdo nos mesmos locais e hordrios onde foram efetivadas as

inscrigdes, devendo ser enderegado a Comissdo Avaliadora, a quem compete julga-lo.

IX. DA CONTRATACAO:
9.1. O candidato aprovado na sele¢do devera atender aos requisitos expressos no item 2.1. do

presente Edital ¢ o artigo 17 da Lei n° 5.810, de 24/01/94, que dispde sobre o Regime Juridico

Unico dos Servidores Publicos Civis da Administra¢io Direta, das Autarquias e das

Fundacdes;

92. O candidato aprovado devera desempenhar suas atividades no local designado pela SEMEC
Tucurui;

93. O candidato aprovado podera ser contratado por periodo de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado, de acordo com a necessidade da Institui¢do, uma tnica vez e por igual periodo;

94. Os candidatos aprovados compordo cadastro de reserva (CR) para contratagdo futura.

mediante necessidade institucional e nas mesmas condigdes previstas no item 2.1;

9.5. O presente Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano a partir da data da publicagdo do

resultado, podendo ser prorrogado, de acordo com o interesse da Institui¢do, por igual periodo.

X. DO INICIO DAS ATIVIDADES:
10.1. O candidato aprovado sera convocado pelo Departamento demandante do Processo Seletivo,

de acordo com a necessidade Institucional para receber as devidas orientagdes quanto ao inicio de
suas atividades, e, caso se faga necessario, devera complementar as copias dos documentos
pertinentes, bem como participar da capacitagdo docente em periodo a ser informado

posteriormente.

XI. DISPOSICOES GERAIS:
11.1. O candidato serd eliminado do Processo Seletivo se:

a) Apresentar declaragdo falsa ou inexata;

b) Apresentar falsa identificagdo:

¢) Agir com descortesia e falta de decoro ou proceder desrespeitosamente em relagdo a
qualquer pessoa investida de autoridade/ fungio neste processo.

11.1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade a partir de sua homologagdo e
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expirara ao término do ano letivo de 2018, podendo ser prorrogado por mais 1(um) ano de acordo
com a solicitagdo justificada dessa Administra¢do Publica.

11.1.2. A inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer efeito de direito,
expressa 0 conhecimento e a aceitagdo por parte do candidato de todas as normas constantes deste
edital.

11.1.3. Caso ocorram desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados para a nomeagdo, a
Secretaria Municipal de Educagdo de Tucurui/PA promoverd tantas convocagdes € nomeagdes
quantas julgar necessarias durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, dentre
os candidatos classificados no banco do cadastro reserva, observando a ordem classificatoria;

11.1.4. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo para
contratagdo, ou deixar de cumprir os requisitos exigidos.

11.1.5. O candidato que, a época da contratagdo, ndo comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, sera considerado eliminado
sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outro cargo.

11.1.6. A Secretaria Municipal de Educag¢do de Tucurui/PA podera convocar, para o preenchimento
de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, os
candidatos classificados, observando-se o cargo e a ordem de classificagdo, rigorosamente.

11.1.7. A Secretaria Municipal de Educagdo de Tucurui/PA fara divulgar, sempre que necessario, as
normas complementares ao presente edital.

11.1.8. A aprovagdo do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao
cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocagdo condicionada a necessidade da Secretaria
Municipal de Educagao.

11.1.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto ndo for consumado o
evento que lhe diz respeito.

11.1.10.No caso de disponibilidade da parte do servidor e necessidade da administragdo podera
haver alteragdo na carga horaria distinta do que consta no deste edital.

11.1.11.Todas as publicagdes pertinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto em
andamento e até a divulga¢do do resultado, serdo feitas via imprensa local bem como no rol dos
orgdos publicos municipais.

11.1.12. As publicagdes relativas a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado e a convocagdo
dos aprovados serio tornadas publicas através de publica¢@o no rol dos 6rgdos publicos, bem como

imprensa local, sendo de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo de Tucurui/PA a
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publicagdo e do candidato o acompanhamento de tais publicagdes.
11.1.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio de Tucurui/PA,

em conjunto com a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2018.

XII- Os casos omissos serdo resolvidos em ultima instancia pela Diretoria de Ensino e Gabinete da

Secretaria Municipal de Educagio.

BENEDITO Assinado de forma

JOAQUIM j’é%igb?&rg:h’\/‘l';ggo Tucurui/PA., 08 de janeiro de 2018.
CAMPQOS COUTO0:2342348029

_ 7
COUTO:23423 |, <. 20180108

480297 14:11:39 -03'00'

BENEDITO JOAQ CAMPOS COUTO
Prefeito Municipal de Tucurui/PA

MARIA DA Assinado de forma
CONCEICAO digital por MARIA DA
PEREIRA CONCEICAO PEREIRA

BUGARIM:13385615291
BUGARIM:1338561 pados: 2018.01.08

5291 14:13:54 -03'00"
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ANEXO 1

QUADRO DE VAGAS / FORMACAO MINIMA NECESSARIA / VAGAS

= = CAMPO DE
FUNCAO FORMACAO MINIMA NECESSARIA | VAGAS ATUACAO
Fulador Ensino funde?znel?tal I incompleto com CR Edicaco Bisica
experiéncia comprovada
Merendeira Ensing fu"da.l,ne'.]ta] I'incompleto com CR Educacio Basica
experiéncia comprovada
Mecanico Ensino fundz?[neptal I incompleto com Educachio Bisica
experiéncia comprovada CR
Elanides Ensino fundz.afner.ltal [ incompleto com Edigass Bisica
experiéncia comprovada CR
. Ensino fundamental | incompleto com o s
Carpinteiro experibncia comexovads CR Educagdo Basica
Agente de Servigos
Urbanos (Capinador) Easmp funde_nzner_ltal L St G Educagdo Basica
experiéncia comprovada CR
Auxiliar Administrati . . o Basi
uxiliar Administrativo Ensine médio completo CR Educag¢do Basica
Professor Moni . io Basi
ssor Monitor para Creche Magisthiio CR Educagdo Basica
Profes i 0 Basi
essor Mediador Magistésio CR Educagdo Basica
Professor de Educag¢do Geral
Educagdo Infantil T o Basi
( ¢ e Anos Misgistitio CR Educagdo Basica

Iniciais do Ensino Fundamental)
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Ficha de inscrigdo

ANEXO Il
| FICHA DE INSCRICAO

‘1. Identificacdo:
|

: Nome:
: Rua: N°
‘Bairro: [ CEP: :
' Telefones: Residéncia: Trabalho: / Celular:
| Curso:

: Area de conhecimento/Componente curricular:

|
| 2. Documentos Pessoais:

R.G: Orgio Expedidor: (CPF; /
' CERT.MILITAR: N° da Carteira Profissional: Série: :
'N° do PIS: TITULO: : ZONA: :SECAO: |

‘3. Documentos Apresentados:

| ( ) 01 Via do Curriculum Lattes comprovado com documentos solicitados no modelo de ficha do anexo IV ¢/
produgdo dos ultimos 5 anos (somente para docente). |
| () Curriculum vitae comprovado (para as demais fung¢des)

() Declaracdo de disponibilidade — Anexo I11.

‘4. Cargo Pleiteado:

Tucurui- PA, ,de de 2018.

|
|
‘ . "y -
\ Ass. do Responsavel pela Inscri¢do Ass. do Candidato
|
|
| Ficha de inscrigdo

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO RESERVA -2018
Comprovante do Candidato

Nome do Candidato:

Cargo Pleiteado:

Ass. do Funcionario Responsavel Ass. do Candidato

Tucurui-PA, de de 2018. |

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza. n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
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ANEXO 111

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

DECLARO, para fins de inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado da Secretaria

Municipal de Educag¢io e Cultura de Tucurui/Para - Formacgio de Cadastro Reserva - 2018 na

PHHEAD | BE...rmrermmmersmamemssestimmemisssssinsiiis i i R s b B A T T da
SEMEC Tugumal  QUE L. nauiimmvanaimasismiseisiemm aoismnamms CPE s snsmmnmrasmiausiass
RS comnanimmiaaiinng Orglio  expedidor .. tenho disponibilidade de tempo para

desempenhar a fungdo para a qual estou inscrito, permitindo-me compatibilizar ao horario nesta
Instituicdo com outra atividade, sem incorrer em acumulagdo de cargos prevista no Cap. X, Arts.
161 a 164 da Lei 5.810 de 24 de janeiro de 1994, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas do
Estado do Pard, acatando desde ja as normas legais. estatutarias e regimentais que regulam o

exercicio docente.

Tucurui, de de 2018.

Assinatura do Candidato

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
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ANEXO IV

REGISTRO DE AVALIACAO DA PROYA DE TITULOS PARA PROFESSOR
MONITOR, PROFESSOR DE EDUCACAO GERAL, PROFESSOR MEDIADOR.

CANDIDATO (A):
FUNCAO:
DATA: / /

I - TITULOS ACADEMICOS (na érea) PONTUACAO gg,l%%ss
1. Livre Docente 4,0 pt
2. Doutor ou Pés-Doutor 3,0 pt
2. Mestre 2,0 pt
3. Especialista/Residéncia 1,0 pt

11 - EXPERIENCIA DOCENTE (na area) PONTUACAO

2. Experiéncia de docéncia educagdo basica 1,5 por ano de trabalho

Il - PRODUGAO CIENTIFICA (na érea) PONTUAGAO | ZONTOS
.Livro 3,0 pt cada
2. Capitulo de livro 2,0 pt cada
3. Artigo em revista cientifica (ULTIMOS 5 ANOS) 1,0 pt cada
4 Eventos cientificos (palestras, congressos, jornadas, oficinas,
simposios, apresentagdes de posteres, apresentagdo de resumos, 0,5 pt cada
cursos, mini-cursos): Palestrante ou Coordenador. (ULTIMOS 5
ANOS)
5. Eventos cientificos (palestras, congressos, jornadas, oficinas,
simposios, apresentagdes de pdsteres, apresentagao ~de resumos, 0,2pt cada
cursos, mini- cursos):Ouvinteou Participante. (ULTIMOS 35
ANOS)

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
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IV — ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E PONTUACAO PONTOS
EXTENSAO (na area) - ULTIMOS 5 ANOS OBTIDOS
. Projeto de Pesquisa ou de Extensdo em 6rgidos de fomento
externo 2,0 pt cada
. Projeto de Pesquisa ou de Extensdo em editais internos de sua
institui¢do 1,0 pt cada
. Participacdo em Grupo de Pesquisa 0.5 pt cada
. Orientagdes de TCA / TCC 0,5 pt cada
. Orientagdes de Monografia 1,0 pt cada
. Orientagdes de Dissertagdo 1,5 pt cada
. Orientagdes de Tese 2,0 pt cada
. Orientagdes em Programa de Iniciagdo Cientifica 0,5 pt cada
PONTUAGAO:
V — MONITORIA (na graduagao) 0,5 pt por monitoria
PONTOS
VI - ATIVIDADES TECNICAS (na area) PONTUAGAO OBTIDOS
. Aprovagdo em concurso publico na area de formagio ou
docéncia 1,0 pt por concurso
. Experiéncia profissional na area que concorre/ Preceptoria na 0,5pt por ano de
graduacio e/ou pos-graduagao. experiéncia
PONTUAGAO FINAL
(Pa), de de 2018.
Presidente:
(Nome) (Assinatura)
Membro:
(Nome) (Assinatura)

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01 — Centro

CEP: 68456-180 — Tucurui-Para




wise.. PREFEITURA DE

L4

& TUCURUI

IS NOVOS RUMOS DE DESENVOLVIMENTO

ANEXO V

REGISTRO DEAAVALIAC.&O DA PROVA DE TIiTULOS PARA ZELADOR,
MERENDEIRA, MECANICO, ELETRICISTA, CARPINTEIRO, AGENTE DE SERVICOS
URBANOS (CAPINADOR) E AUXILIAR ADMINISTRATIVO .

CANDIDATO (A):
FUNCAO:
DATA: / /

- N PONTOS
I - CURSOS NA AREA EM QUE CONCORRE PONTUACAO OBTIDOS
Cursode 20 h 0,5
Cursode 30 h 0.5
Cursode 40 h 0,5
Cursos acima de 40 h 0,5
11 - EXPERIENCIA POR AREA PONTUACAO
1. Experiéncia técnica na area comprovada 1.5 por ano de trabalho

(PA), de de 2018.

Presidente:

(Nome )

Memobro:

(Nome)

(Assinatura)

(Assinatura)

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para




ANEXO VI
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATA
Divulgagdo do Edital 08/01/2018 (segunda)

Inscrigdes

10a12/01/2018
(quarta / quinta / sexta)

Avaliagdo do Curriculum Lattes

15e16/01/2018

(segunda e terga)

Divulgagdo do Resultado Preliminar

22/01/2018 (segunda)

Recursos ao Resultado Preliminar

(24 h apos o resultado) 23/01/2018 (terga)
Andlise dos recursos pela Comissdo

Axaliadora 24/01/2018 (quarta)

Divulgac¢do do resultado dos recursos 25/01/2018 (quinta)

Divulgagio do Resultado Final

26/01/2018 (sexta)

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para

— Centro




NOVOS RUMOS DE DESENVOLVIMENTO

ANEXO VII

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, s (nacionalidade),
(estado civil), (profissdo), inscrito no CPF sob
on° eno RGn® , residente e domiciliado a

, declaro para os devidos fins

que ndo tenho condi¢des de arcar com o valor relativo a taxa de inscricdio do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA DE TUCURUI/PARA - FORMACAO DE CADASTRO RESERVA - 2018,

relativamente ao cargo  de

Declaro, outrossim, que sou integrante de familia de baixa renda, com renda per capta menor que

(valor).

Afirmo conhecer as implicagdes legais, civis e criminais, que uma falsa declaragdo originaria.
Assim, juntando os documentos exigidos no edital do concurso, requeiro a isengio do pagamento do

valor da taxa de inscri¢@o para que eu possa participar do concurso.

Termos em que,

Pede deferimento.

Tucurui, de dezembro de 2018.

Assinatura do Candidato

Trav. Raimundo Ribeiro de Souza, n° 01 — Centro
CEP: 68456-180 — Tucurui-Para
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